
   

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามเหนือ 
รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามเหนือ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

-------------------------- 
 ตามที่ องค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามเหนือได้ประกาศใช้แผนปฏิบัติการป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริตประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 เพ่ือให้เป็นกรอบการด าเนินงานด้านการป้องกัน           
และปราบปรามการทุจริตในองค์กร เป็นแนวทางในการพัฒนาบุคลากรให้มีจิตส านึกในการต้านการทุจริต    
และเพ่ือให้การบริหารราชการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมมาภิบาล เพ่ือความโปร่งใส ตรวจสอบ
ได้ นั้น 

 ในการนี้ องค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามเหนือได้ด าเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 เรียบร้อยแล้ว จึงขอประกาศรายงานผลการ
ด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
รายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ 

  จึงประกาศเพ่ือทราบโดยทั่วกัน  
 

ประกาศ ณ วันที่  12  เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖7 
 

    ลงชื่อ            
                                                 (นายณัฐภัทร  รักงาม) 
                                      นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามเหนือ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามเหนือ พ.ศ. 2566 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

1
โครงการเชิดชูเกียรติบุคลากรที่ปฏิบัติงานเป็นไปตามมาตรฐาน

ด้วยความวิริยะอุตสาหะ และซื่อสัตย์สุจริต
1 0.00 0.00

2
โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการปฏ

ิบัติงานให้แก่บุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น
1 0.00 0.00

3
โครงการฝึกอบรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ

ื่อเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรสุจริต
1 0.00 0.00

4

มาตรการ

"ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามเหน

ือ"

1 0.00 0.00

5 กิจกรรมการใช้บัตรคิวในการติดต่อราชการ 2 0.00 0.00

6

มาตรการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ

และกำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะขององค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามเห

นือ

2 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามเหนือ พ.ศ. 2566 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

7
มาตรการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาช

น
2 0.00 0.00

8 มาตรการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนขององค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามเหนือ 2 0.00 0.00

9 มาตรการ "จัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการตามหลักธรรมาภิบาล" 2 0.00 0.00

10

มาตรการแสดงเจตนารมณ์ในการนำหลักคุณธรรมมาใช้ในการบริหารงานของผู้บริหาร

องค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามเหนือด้วยการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเ

พื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส

2 0.00 0.00

11 มาตรการออกคำสั่งมอบหมายขององค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามเหนือ 2 0.00 0.00

12 มาตรการ NO Gift Policy 2 0.00 0.00

13
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารกิจการขององค์การบริหารส่วนตำบล

นาท่ามเหนือ
3 0.00 0.00

14 มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนขององค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามเหนือ 3 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามเหนือ พ.ศ. 2566 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

15 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00

16
มาตรการจัดการในกรณีได้ทราบ หรือรับแจ้ง

หรือตรวจสอบพบการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามเหนือ
4 0.00 0.00

17
มาตรการจัดให้มีระบบและช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตขององค์การ

บริหารส่วนตำบลนาท่ามเหนือ
4 0.00 0.00

18 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่น 4 0.00 0.00

** ข้อมูล ณ วันที่ 12 กุมภาพันธ์ 2567

ชื่อ - สกุล ผู้รายงาน นางสาวลลิตา เจริญสุข ตำแหน่ง นิติกรชำนาญการ

ปัญหา อุปสรรค



1. การจัดเตรียมกิจกรรมหรือแผนงานบางอย่างเป็นการเพิ่มภาระจากการปฏิบัติงานหลักของเจ้าหน้าที่ประกอบกับ อปท.มีภารกิจงานรอบด้านอาจจะทำให้การดำเนินการล่าช้าหรือประสิทธิภาพน้อยลง2.บุคลากรในหน่วยงานยังไม่เข้าใจ

หรือให้ความสำคัญเท่าที่ควร3. ประชาชนยังขาดความเข้าใจบทบาทในการตรวจสอบ โดยเห็นว่าการป้องกันและปราบปรามการทุจริตเป็นหน้าที่ของหน่วยงานภาครัฐเท่านั้น

ข้อเสนอแนะ

1. ควรเพิ่มเจ้าหน้าที่บุคลากรในการรับผิดชอบเพิ่มในการจัดเตรียมกิจกรรมหรือแผนงาน 2.อบรมชี้แจงให้ความรู้ความเข้าใจบุคลากรในหน่วยงาน 3.ให้ประชาชนมีบทบาทในการเข้าร่วมและตรวจสอบมากขึ้น

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำนวน 18 โครงการ

 รอการรายงาน 0 โครงการ

 อยู่ระหว่างดำเนินการ 0 โครงการ

 ดำเนินการแล้วเสร็จ 18 โครงการ

 ไม่สามารถดำเนินการได้ 0 โครงการ

 เบิกจ่ายงบประมาณ 0.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.00

 มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ มาก ร้อยละ 100.00


