
 

 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   ส านักปลัด  องค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามเหนือ โทร 0 7529 0860                                      

ที ่        ตง 75101/ วันที ่    15   มีนาคม  2565       

เรื่อง   รายงานผลการด าเนนิการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  
เรียน    นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามเหนือ 

             ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามเหนือ จะเข้ารับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ เพื่อน าผล
การประเมินมาใช้เป็นข้อมูลประกอบการจัดท าแนวทางการปรับปรุงพัฒนาตนเองในด้านคุณธรรมและความโปร่งใส เพื่อให้
เกิดธรรมาภิบาลในหน่วยงาน และมีการด าเนินงานที่มุ่งให้เกิดประโยชน์ต่อประชาชนเป็นส าคัญและลดโอกาสที่จะเกิดการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบในหน่วยงาน นั้น 

            เพื่อให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrityand 
TranSparency Assessment : ITA ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ตัวชี้วัดที่ ๑0 การป้องกันการทุจริตตัวชี้วัดย่อยที่ 
๑0.๒ มาตรการภายในเพื่อป้องกันการทุจริต ข้อ O๔๓ การด าเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส
ภายในหน่วยงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย เห็นควรเผยแพร่รายงานผลการด าเนินการมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและ
ความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามเหนือ ประจ าปีงบประมาณ ท.ศ.๒๕๖๕ บนเว็บไซด์ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลนาท่ามเหนือและประกาศให้หน่วยงานในสังกัดทราบและถือปฏิบัติโดยทั่วกัน             

   
 
 
 

                          
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

   

 

 



 

 

 

 

รายงานผลการด าเนินการมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
 ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามเหนือ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  

                    ตามท่ีได้ด าเนินการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2564 และได้ก าหนดมาตรการ/แนวทางในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ในปีงบประมาณ พ.ศ.2565  โดยได้มีการด าเนินการมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
 

มาตรการ วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ผลการ
ด าเนินการ 

ข้อเสนอแนะ 

1.มาตรการป้องกันการ
ขั ด กั น ร ะ ห ว่ า ง 
ผลประโยชน์ส่วนตนกับ 
ผลประโยชน์ส่วนรวม 

ผู้ รั บ ผิ ด ช อ บ จั ด ท า
ป ร ะ ก า ศ เ รื่ อ ง 
มาตรการป้องกันการ
ขั ด กั น ร ะ ห ว่ า ง
ผลประโยชน์ส่วนตน
กั บ ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์
ส่วนรวม 

ส านักปลัด ม.ค. –เม.ย. 65 1. จัดท าประกาศ เรื่อง 
มาตรการป้องกัน การ
ขั ด กั น ร ะ ห ว่ า ง
ผลประโยชน์ส่วนตนกับ 
ผลประโยชน์ส่วนรวม  
2. ชี้แจงแนวทางปฏิบัติ 
อบต.นาท่ามเหนือเมื่อ
วันที่15 มีนาคม 2565 

2.มาตรการป้องกัน การ
ใช้ ท รั พย์ สิ น ของทา ง 
ราชการ และข้อปฏิบัติ
ใน การยืมทรัพย์สินของ
ทาง ราชการไปใช้ในการ 
ปฏิบัติงาน 

ผู้ รั บ ผิ ด ช อ บ จั ด ท า
ป ร ะ ก า ศ เ รื่ อ ง 
มาตรการป้องกันการ
ใช้ ทรัพย์สินของทาง
ราชการและข้อ ปฏิบัติ
ในการยืมทรัพย์สินของ
ทาง ราชการไปใช้ใน
การปฏิบัติงาน 

ส านักปลัด ม.ค. – มี.ค. 65 1. จัดท าประกาศ เรื่อง 
มาตรการป้องกัน การใช้
ท รั พ ย์ สิ น ข อ ง ท า ง
ราชการ และ ข้อปฏิบัติ
ในการยืมทรัพย์สินของ
ทาง ราชการไปใช้ในการ
ปฏิบัติงาน  
2. ชี้แจงแนวทางปฏิบัติ
ใน ก า ร ยืมใช้ทรัพย์สิน
ของ อบต.นาท่ามเหนือ 
เมื่อวันที่ 15 มีนาคม 
2565 

3. การจัดท าคู่มือส าหรับ 
ป ร ะ ช า ช น / แ ผ่ น พั บ 
ขั้นตอนการให้บริการ 
ประชาชน 

ผู้รับผิดชอบจัดท าคู่มือ 
ส าหรับประชาชน/แผ่น
พั บ ขั้ น ต อ น ก า ร 
ให้บริการประชาชน 

ส านักปลัด กอง
คลัง กองช่าง กอง
การศึกษา 

ม.ค. –เม.ย. 65 จั ด ท า คู่ มื อ ส า ห รั บ
ป ร ะ ช า ช น / แ ผ่ น พั บ 
ขั้นตอนการให้บริการ
ประชาชน 

 

 


