
 
1.1 ลักษณะของแผนพฒันาสามป ี

แผนพัฒนาสามปี เป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตรก์ารพัฒนา  อันมีลักษณะเปน็การกําหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาที่
จัดทําขึ้นสําหรบัปีงบประมาณแต่ละปี ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้าครอบคลุมระยะเวลาสามปี โดย
มีการ ทบทวนเพื่อปรับปรุงเป็นประจําทุกปี 

แผนพัฒนาสามปี เป็นแผนพัฒนาแบบหมุนเวียน (Rolling  Plan) ที่ต้องมีการทบทวนและ
จัดทําทุกปี เป็นแผนพัฒนาที่แปลงมาจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ โดยภายใต้ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาหนึ่ง ๆ จะมีแนวทางพัฒนาได้มากกว่าหนึ่งแนวทาง  และภายใต้แนวทางพัฒนาหนึ่ง ๆ จะมีโครงการ/
กิจกรรม ที่จะต้องนํามาดําเนินการเพื่อให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ เป้าหมาย จุดมุ่งหมาย เพื่อการพัฒนา และ
บรรลุสู่วิสัยทัศน์ ในที่สุด 

นอกจากนั้นแผนพัฒนาสามปี เป็นแผนพัฒนาที่มีความสัมพันธ์และเชื่อมโยงกับการจัดทํา
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปี กล่าวคือ องค์การบริหารส่วนตําบลจะต้องทําโครงการ/กิจกรรมที่บรรจุ
อยู่ในแผนพัฒนาสามปี ไปจัดทําเป็นข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปี  ทั้งนี้เพื่อให้กระบวนการจัดทํา
งบประมาณเป็นไปด้วยความรอบคอบ ผ่านกระบวนการตรวจสอบและการมีส่วนร่วมของประชาชน 

ดังนั้น  โครงการที่บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาสามปี โดยเฉพาะในแผนประจําปีแรกของห้วง
ระยะเวลาสามปี จะต้องมีสภาพความพร้อมของโครงการ/กิจกรรม อย่างน้อย  2  ประการ  คือ 

1. โครงการ/กิจกรรมที่จะดําเนินการต้องมีความแน่นอน โดยมีการประเมินถึงความเป็นไปได้ 
รวมทั้งผลประโยชน์สาธารณะที่จะได้รับจากโครงการ/กิจกรรม 

2. โครงการ/กิจกรรม จะต้องมีความพร้อมในเรื่องรูปแบบและรายละเอียด ทั้งนี้เพื่อให้
สามารถที่จะนําไปจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปีได้ต่อไป 

ลักษณะสําคญัของแผนพฒันาสามปี  โดยสรุป 
1. เป็นแผนพัฒนาที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
2. เป็นแผนพัฒนาที่แสดงแนวทางการพัฒนา และวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาที่

ชัดเจนและมีลักษณะเฉพาะเจาะจง  ที่จะดําเนินการเป็นแผนพัฒนาที่แสดงโครงการ/กิจกรรม การพัฒนาที่จะ
ดําเนินการเป็นห้วงระยะเวลาสามปี 

ส่วนที่ 1 
บทนํา 
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3 .  เป็นแผนพัฒนาที่แสดงความเชื่อมโยงระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนากับงบประมาณ   
รายจ่ายประจําปี 
1.2 วัตถุประสงค์ของการจัดทําแผนพัฒนาสามปี 

(1)   เพื่อแสดงความสัมพันธ์เชื่อมโยงและสอดคล้องกันระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
และการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี 

(2)   เพื่อแสดงแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปีที่มีความสอดคล้องและสามารถสนองตอบต่อ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

(3) เป็นการจัดเตรียมโครงการพัฒนาต่าง ๆ ให้อยู่ในลักษณะที่พร้อมจะบรรจุในเอกสาร
งบประมาณประจําปี และสามารถนําไปปฏิบัติได้ทันทีเมื่อได้รับงบประมาณ 
1.3  ขั้นตอนในการจัดทําแผนพัฒนาสามปี 

(1)  คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลร่วมกับประชาคมตําบล กําหนดประเด็น
หลักการพัฒนาให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์   พันธกิจ  และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนา รวมทั้งสอดคล้องกับปัญหาความต้องการของประชาชนและชุมชน  โดยให้นําข้อมูลพ้ืนฐานในการ
พัฒนาจากหน่วยงานต่าง ๆ  และข้อมูลในแผนชุมชนมาพิจารณาประกอบจัดทําแผนพัฒนาสามปี 

(2) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลรวบรวม 
ประเด็นหลักการพัฒนา    ปัญหาความต้องการและข้อมูล   นํามาจัดทําร่างแผนพัฒนาสามปีเสนอ
คณะกรรมการพฒันาองค์การบริหารส่วนตําบล 

(3) คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลพิจารณาร่างแผนพัฒนาสามปี เพื่อ 
เสนอผู้บริหารท้องถิ่น 

(4) ผู้บริหารท้องถิ่นทําร่างแผนพัฒนาสามปีเสนอขอรับอนุมัติจากสภาท้องถิ่นและ 
ประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี 

สําหรับองค์การบริหารส่วนตําบลให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอร่างแผนพัฒนาสามปีต่อสภา
องค์การบริหารส่วนตําบลเพื่อให้ความเห็นชอบก่อนแล้วผู้บริหารท้องถิ่นจึงพิจารณาอนุมัติและประกาศใช้
แผนพัฒนาสามปีต่อไป 
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1.4  ประโยชน์ของการจัดทําแผนพัฒนาสามปี 
(1) ทําให้ท้องถิ่นมีจุดมุ่งหมายและแนวทางการพัฒนาที่ชัดเจน แน่นอน 
(2) เป็นเครื่องมือให้ผู้บริหารสามารถบริหารงานได้อย่างเป็นระบบและรอบด้าน 
(3) เป็นเครื่องมือในการจัดสรรแบ่งปันทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจํากัดได้อย่างมีประสิทธิ 

ภาพและเป็นระบบ 
(4) เป็นเครื่องมือในการประสานความร่วมมือระหว่างหน่วยงาน องค์กรและชุมชน  

การกําหนดแนวทางการพัฒนาและแก้ไขปัญหาได้ตรงจุด 
(5) เป็นเครื่องมือในการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปีของท้องถิ่น 
(6) สามารถกํากับ ติดตาม และประเมินผลการพัฒนาได้อย่างมีประสิทธิภาพและเป็นระบบ 
 

 


